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La ENFERMERÍA ESCOLAR:
una NECESIDAD REAL

Bajo el lema “Su salud, tu 
tranquilidad”, recuperamos 
nuestra reivindicación nacional 
para contar con un profesional 
de la sanidad en todos los 
centros escolares públicos. ANPE 
Canarias ha sido especialmente 
sensible con esta demanda porque 
supone la mejora de la salud global 
de un centro, tranquilidad para las 

familias y refuerzo de los derechos del profesorado. 
No queremos quedar a la cola en una mejora tan 
básica. Implantar esta figura supondría un coste de 
entre 16 a 20 euros al año por habitante, una cifra 
asumible por la mejora y tranquilidad que aportaría a 
familias, docentes y menores. 

Bajo esta indiscutible premisa, los sindicatos ANPE 
y SATSE se han unido generando la Plataforma Estatal 
de Enfermería Escolar, que dispone ya de una agenda 
de reivindicaciones para el curso 2020/2021. La 
componen, además de los ya citados, el Foro Español 
de Pacientes y la Federación Española de Diabetes. 

Pese a las reticencias iniciales a esta propuesta 
por parte del Ejecutivo nacional, arguyendo su coste 
económico, ANPE defenderá que los hábitos no 
saludables derivan en gastos mayores para las arcas 
públicas. A modo de ejemplo, la Plataforma apunta el 
sobrecoste de 2.000 millones de euros al año derivado 
de la obesidad o los más de 5.000 millones de euros al 
año de costes directos de la diabetes (tratamientos y 
hospitalizaciones) y los más de 17.000 millones al año 
de costes indirectos (absentismo laboral, jubilaciones 
anticipadas, gastos sociales, etc…). 

CARMEN

La nueva estrategia de actuación de la Plataforma 
contempla reuniones con los Ministerios de Sanidad 
y Educación. Desde Canarias iniciaremos las 
conversaciones con autoridades pertinentes para 
retomar un tema que la anterior Consejería de 
Sanidad proyectó con el visto bueno de Educación, 
pero que las actuales agendas políticas han 
pospuesto.

Próximamente iniciaremos una campaña de 
comunicación al respecto, que se sumará a una 
recogida de firmas a través de la plataforma online 
Change.org, solicitando, al menos, la presencia de un 
profesional de enfermería en cada colegio e instituto 
de nuestro país, y se realizará una encuesta entre la 
ciudadanía para conocer su respaldo, que esperamos 
que sea masivo. En la actualidad, más de 8,5 millones 
de niños, niñas y jóvenes cursan sus estudios en los 
más de 32.000 centros escolares, tanto públicos como 
privados, que hay en nuestro país. 

Al respecto, la Plataforma recalca que la inmensa 
mayoría de centros educativos públicos no cuentan 
con una enfermera o enfermero, mientras que se trata 
de una figura plenamente consolidada en países como 
el Reino Unido, Francia y EEUU, entre otros. El hecho 
de que haya un profesional de enfermería  en los 
centros liberaría al profesorado de la imposición 
de proporcionar una atención sanitaria, para la 
cual no está formado ni tiene competencias (casos 
de alergias, epilepsias, diabetes, etc...).

La labor informativa y formativa que pueden desa-
rrollar estos profesionales en materia de prevención y 
promoción de hábitos de vida saludables complemen-

ta en positivo la for-
mación impartida por 
el profesorado en los 
centros y evita en-
fermedades futuras 
y los costes que para 
el sistema sanitario 
suponen. “Invertir 
en salud es ahorrar 
en problemas y ma-
yores gastos a medio 
y largo plazo”, con-
cluyen desde la Pla-
taforma. 


