CUERPO: 591- Profesores Técnicos de Formacién PI'U‘. esional
ESPECIALIDAD: 461 - Operaciones y Equipos de Produccién Agrari :

TRIBUNAL:
ISLA: Tenerife

! desarrolio del procedimiento selectivo se regiré por lo previsto en las bases de la ORDEN n:
27 de abril de 2.018, por el que se convocan procedimientos selectivos para ingreso "mx_’ﬁa
los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profesores de Escuelas o deod lﬁ‘ﬂ;’f“;
v Profesores Técnicos de Formacion Profesional, correspondientes o la Oferta de Wm M 3
Extraordinaria para la estabilizacién del empleo temporol del personal docente no universitario,
para el afio 2.018, en la Comunidad Auténoma de Canarias.

En cumplimiento del apartado 12.8.1. subapartado c), relacionado con las Funciones dﬂ Los
Tribunales y el apartado 12.8.3, subapartado b), relacionado con las Funciones de Ia Comision
de Coordinacién vy de Seleccian, se publican los siguientes Criterios de Calificacién para cada
una de las pruebas de las que consta la fase de oposicidn.

PRIMERA PRUEBA (Duracién de la prueba: 4 horas 30 minutos)

» Se considerardn como “Presentados” y, por lo tanto, serén calificados en esta primera
prueba, aquellos aspirantes que entreguen los exdmenes escritos, con sus codigos de
anonimato, en el dia y hora fijados por el Tribunal.

» Serdn considerados como “No presentados” y, por lo tanto, no serdn calificados, aquellos
aspirantes que no hayan comparecido a los actos de ci acién de alguna de las partes A y B,
de la primera prueba o, presentindose, no entreguen z! Tribunal alguno de los eiercicios de
la primera prueba o entreguen el examen escrito sii anexar los cidigos de anonimato
correspondientes.

» Serén considerados “Excluidos” del procedimiento selectivo aquellos aspirantes que hayan
incurrido en las causas relacionadas en el apartado 9.2.3 de la Base 9 de la Orden de
Convocatoria.

» los aspirantes “No presentados” y “Excluidos” se considerardn como retirados del

procedimiento selectivo y no podrén ser incorporados a las listas de empleo de esta
Consejeria.

PARTE A: PRUEBA PRACTICA (SUPUESTO)

® Valor de la prueba se pondera al 60% - e
* La calificacién obtenida en esta prueba ha de equivaler como minimo al 25% de la
puntuacién méxima de dicha parte. (2,5 sobre 10) X}

El aspirante elegird un supuesto de los tres planteados por el Tribunal.
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‘eriales permitidos para 1a realizacién del supuesto:
Solamente se permitira el
lotalmente prohibido e} y
Que presente g] opositor

Los criterios de catiﬁcacirms.e__@_!g_siiggig ntes:

uso de ldpiz o portaminas, boligrafo de color azul o negro. Queda
so de méviles u otros equipos electrénicos. El ejercicio definitivo
deberd estar realizado en boligrafo azul o negro no borrable.

1.- Conocimiento de i3 legislacion relacionada con la Especialidad.

2- lLa demostracién de las capacidades y los

conocimientos especificos del drea de
Competencia profesional.

3.- Adaptacién del desarrollo a la competencia profesional y al nivel de cualificacién
Caracteristica de la especialidad.

4.- Inclusién de un enfoque favorecedor del desarrolio y la adquisicién de la competencia
general y competencias profesionales, personales y sociales.

5.- Intervencién didédctica utilizada. Estrategias metodolégicas y Organizativas.

PARTE B: TEMA ELEGIDO DEL TEMARIO
* Valor de la prueba se pondera al 40%

* la calificacién obtenida en esta prueba ha cle equivaler

como minimo al 25% de la ;
punmacﬁnméﬁnadediduparte.ﬂﬁmhtm)

El aspirante elegird un tema de los cinco extraidos al azar de un total de sesenta y seis temas
que conforman el Temario Oficial publicado en el Anexo Il de la Orden de 1 de febrero de
1996, por la que se aprueban los temarios que han e regir en los procedimientos de ingreso,
adquisicién de nuevas especialidades y movilidad para determinadas especialidades de los
Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria y Profesores Técnicos de Formacién

Profesional (BOE n.2 38, de 13.2.96).

Materiales permitidos para el desarrollo del tema:

Solamente se permitiré el uso de lpiz o portaminas, boligrafo de color azul o negro. Queda
totalmente prohibido el uso de méviles u otros equipos electronicos. El ejercicio definitivo
que presente el opositor deberd estar realizado en boligrafo azul o negro no borrable.

e i n
1.- Conocimiento cientifico, profundo y actualizado del tema elegido.

2.- Estructura del tema, desarrollo completo del mismo, originalidad en el planteamiento.

3.- Presentacién, orden y redaccién del tema.

Superardn esta primera prueba aquellos aspirantes cuyas calificaciones cumplan las

siguientes condiciones:;

1. Debenobtenerﬂnmoméspmtnsmnmmwﬂﬁodehma
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La calificacién obtenida en cada una de las partes ha de equivaler, como minimo, al 25%
de la puntuacién méxima de dicha parte.

SEGUNDA PRUEBA (Duracién de la prueba: 1 hora 30 minutos)
Preparacién Unidad de Trabajo: 45 minutos

Tiempo defensa oral de la Programacién Didéctica: 15 minutos.
Tiempo de Exposicién Unidad de Trabajo: 30 minutos

La Programacién Didactica serd entregada al Tribunal

tiempo, forma y formato al que hace referencia el md‘: l:'rb‘l:s aspirantes en
caracteristicas formales y de contenido que se establecen en los 'I L se 10 y con las
de Convocatoria, y estard relacionada con un médulo de I ﬁdaddervdela-OTden
Equipos de Produccién Agraria”. Operaciones y

PARTE A: nm;mm
Los criterios de calificacién serdn los sjguientes:

1.- Establecimiento de la debida relacidn del médulo elegido para
con el curriculo del titulo profesional elegido. 2 programacisn didéctics

2 .- Apropiada contextualizacién de los elementos de la programacign .
cuenta las caracteristicas del alumnado, del centro y del entorno, asj . teniendg en

relacién con el proyecto educativo y la programacién general anyaj del m&um da
contextualiza la programadién. €N &l que se

3.- Idénea inclusién del desarrollo de las competencias profesionales

ue
partiendo de los resultados de aprendizaje descritos en los mtefmss::ah" adquirir,
selecci6n de las unidades de trabajo o unidades didicticas, adecuadamente &valuacién, ¥
4.- Presencia y adecuada coherencia en la interrelacién de todos los eleme
programacion didéctica: objetivos, unidades de competendia, resultados de apre de ia
criterios de evaluacién, contenidos, metodologia, instrumentos de evaluadién y criterig, i e,
calificacién. de
5.- Idoneidad de la metodologia elegitla para las caracteristicas del alumnado, del centro
del entomo (aprendizaje cooperativo, aprendizaje basado en proyectos, resolucién d:
problemas). Se valorard la mencién y la correcta justificacién de los principios y las
estrategias para favorecer el trabajo colaborativo, el agrupamiento del alumnado =
organizacién de los espacios donde transcurrird la actividad docente, la utilizacién de
mmhvuﬂmdmnknstmvmm:hmwmﬂm*
las tecnologlas de la informacién y de la comunicackén como recurso diddctico. Se tendrs en
cuenta, asimismo, la eleccién correcta de la fundamentacin para las actividades de

enseflanza, aprendizaje y evaluacion asociadas al desarrolio de los resuitados de aprendizaje
del médulo programado. e
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6.- Ex
plicitacig
Mome N del establecimiento de diferentes tipos de evaluacidn, atendiendo 3l

Noyala
Coevaluacipn Yy

los criterios de
eva iuachn "

fase en que se realiza, a su finalidad y a quién la realiza (heteroevaluacion,
au.tne'-raluacidn]_ Mencién de los procedimientos utilizados para establecer
calificacién (indicadores de logro de los resultados de aprendizaje, escalas de

p o : ;
. Coherente Organizacién de los criterios de evaluacidn y de los contenidos relacionados
~ON €s1os, en las correspondientes unidades de trabajo o unidades diddcticas: secuencia,
interrelacién, temporalizacién, transversalidad con los diferentes mdédulos del ciclo, etc.

8.- Adecuado tratamiento de la atencién a la diversidad en la programacién didactica
Propuesta, que responda a un modelo inclusivo.

9.- Presencia e idoneidad de aprendizajes, recursos 0 contextos referidos a la Comunidad
Auténoma de Canarias.

10.- La correccibn ortogréfica, la propiedad Wxica, la adecuacién, coherencia y cohesion
sintactica y semantica, y la precision terminolégica.

11.- Adecuacién al Anexo IV, apartado 4, de la Orden de 27 de Abril de 2.018.

PARTE B: EXPOSICION DE UNA UNIDAD DE TRABAIO, UNIDAD DIDACTICA O SITUACION DE
APRENDIZAJE

La preparacidn y exposicién oral, ante el tribunal de la Unidad de Trabajo podra estar
relacionada con la Programacién Diddctica presentada por el aspirante o elaborada a partir
del temario oficial de la especialidad, a eleccién del propio aspirante.

En el primer caso, cada aspirante elegird de su propia prog amacion didactica el contenido
de la Unidad de Trabajo de entre tres extraidas al azar por !l mismo. En el segundo caso, el
aspirante elegird del temario oficial de la especialidad el co tenido de la U.T. de un tema de

tres extraidos al azar.

Los criterios de n los

1.- Apropiada justificacién y contextualizacién de los elementos de la unidad didictica
trabajo teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnaco, del centro y del entorn
como una adecuada relacién con el proyecto educativo y la programacién general anu;
centro en el que se contextualiza la programacion.

7. Establecimiento de la debida relacién del médulo profesional elegido para la ur
didactica o de trabajo del médulo profesional elegido, de acuerdo con la norm
establecida, referida 2 las caracteristicas de la programacion didéctica.

3.-mwwmmhummﬁm”ubﬁrmmm
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4.- Utilizacion apropiada de los contenidos secuenciados en |~ unidad didictica o de traba jo
p.ara alcanzar los objetivos establecidos en el modulo profestiia |- sultados de aprendizaje
eshbhddmmlﬂfﬂ.wmmﬂdsum;n OGS .
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5.- Col_\erencla entre la metodologia y la secuencia de actividades de aprendizaje y
evalua.cﬁn' con los criterios de evaluacién y los contenidos seleccionados para la unidad
didactica o de trabajo, teniendo en cuenta que se haya realizado una adecuada eleccién de

la temporalizaclﬁn, agrupamientos, recursos, espacios y productos o instrumentos de
evaluacian.

6.-Explicitacién del establecimiento de diferentes herramientas de evaluacién, atendiendo
al momento y la fase en que se realiza, a su finalidad y a quién la realiza (heteroevaluacién,
coevaluacién y autoevaluacién). Mencién de los procedimientos utilizados para establecer

los criterios de calificacién (indicadores de logro de resultados de aprendizaje, escalas de
evaluacion...).

7.- Adecuada adaptacién de las necesidades especificas del alumnado que cursa el médulo,
si los hubiera, en la secuencia de las actividades planteadas.

8.- Presencia e idoneidad de aprendizajes, recursos o contextos referidos a la Comunidad
Auténoma de Canarias.

9.- Expresién adecuada, utilizacién de una correcta ter minologia, distribucién temporal
apropiada en la exposicion y claridad.

Las Palmas de Gran Canaria a 23 de junio de 2 018.
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